Beschlussvorlage

2026/032

Referat Kommunalreferat

Abteilung Abt. 10, Kommunalreferat

Verfasser(in)

Gremium

Termin Vorlagenstatus

Stadtrat

06.05.2026  Offentlich

Entschadigungsfestlegung fur die weiteren Blrgermeister/innen

Vorschlag zum Beschluss:

Der/Die Zweite Birgermeister/in erhalt als Entschédigung fir regelméRige Vertretungen des
Ersten BlUrgermeisters monatlich pauschal 1.804,27 Euro.

Der/Die Dritte Birgermeister/in erhdlt als Entschadigung fur regelmallige Vertretungen des
Ersten Blurgermeisters monatlich pauschal 1.076,75 Euro.

Sofern der Erste Burgermeister aul3erhalb seines Erholungsurlaubs langer als sieben einzelne
Tage abwesend ist, erhdlt der/die ihn zu vertretende weitere Birgermeister/in fur jeden
Ubersteigenden Tag der Vertretung 145,51 Euro.

anwesend:

fur den Beschluss:

gegen den Beschluss:
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Vorlagennummer: 2026/032

Sachverhalt:

Die ehrenamtlichen weiteren Bulrgermeister/innen erhalten neben ihrer Entschadigung als
Mitglied des Stadtrats eine weitere Entschadigung nach dem Mal3 ihrer besonderen
Inanspruchnahme (Art. 53 Abs. 4 KWBG).

Hinsichtlich der Hohe des Entschadigungsanspruchs sind im Gegensatz zu den Ersten
Blrgermeistern keine Rahmensatze festgelegt. Art. 53 Abs. 4 Satz 1 KWBG gibt lediglich vor,
dass sich die Entschadigung nach dem Mald der besonderen Inanspruchnahme des/r
Kommunalen Wahlbeamten/in richtet. Die Hohe der Entschadigung wird also davon abhéngig
sein, wie oft der/die weitere Birgermeister/in in dieser Eigenschaft zum Einsatz kommt. In der
Regel ist daher die Entschadigung fur den/die Zweite/n Birgermeister/in hoher festzulegen als
die fur den/die Dritte/n Birgermeister/in. Nach oben ist die Entschadigung dahingehend
begrenzt, dass sie als Stadtrat und als weitere/r Burgermeister/in zusammen nicht mehr erhalten
darfen, als die Entschadigung oder die Summe von Grundgehalt, Orts- und Familienzuschlag
der Stufe V und Dienstaufwandsentschadigung des Ersten Birgermeisters.

In der Praxis gibt es mehrere Mdglichkeiten, die Entschadigung zu gewahren:

1. Monatlich ein pauschaler Fixbetrag;
2. Nur die tatsachliche Zeit der Vertretung;
3. Eine Kombination der Regelungen unter 1 und 2;

Die Hohe der Entschadigung wird durch Stadtratsbeschluss festgesetzt, der im Einvernehmen
mit dem/r weiteren Burgermeister/in ergehen muss (Art. 54 Abs. 1 Satz 1 KWBG).

In Friedberg wurde in der Amtsperioden 2020-2026 nach der Variante 1 entschéadigt, das heif3t
der/die weitere Blrgermeister/in erhielten jeweils monatlich eine Pauschale. Die fixen
Monatspauschalen betrugen fir den Zweiten Blrgermeister 1.640,66,21 € und fur den Dritten
Burgermeister 979,11 €. Die damals festgesetzten Entschadigungen sind entsprechend Art. 54
Abs. 2 KWBG mit den jeweiligen Besoldungserhéhungen der Beamten anzupassen gewesen.
Dem entsprechend betragt die Monatspauschale fur den zweiten Burgermeister derzeit 1.804,27
€ und fUr den dritten Burgermeister 1.076,75 €. Es wird vorgeschlagen die monatlichen
Pauschalen beizubehalten.

Die fixen Monatspauschalen sollen nur den dblichen Vertretungsfall abdecken, also Urlaub des
Ersten Blurgermeisters und kiirzere Krankheitszeiten.

Sollte  der Erste  Birgermeister langerfristig  erkranken, muss eine andere
Entschadigungsregelung bestimmtwerden.

Es wird vorgeschlagen, die bisherige Regelung hierzu beizubehalten: Sofern der Erste
Burgermeister aul3erhalb seines Erholungsurlaubs langer als sieben einzelne Tage abwesend
ist, erhalt der/die ihn zu vertretende weitere Burgermeister/in flr jeden Ubersteigenden Tag der
Vertretung 145,51 € zusétzlich zur monatlichen Pauschale.

Der/Die Zweite und Dritte Burgermeister/in wirken wegen personlicher Beteiligung nach Art. 49
Abs. 1 GO nicht mit.
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