Mehraufwand fiir 3 Erh6hungsstunden auf 42 Wochenstunden:

Beispiel 1 - EG 8 Stufe 4:

EG 8 Stufe 4 3.992,40€ x42/39 = 4.299,51 € 307,11 €

Zuzugl. Erh6hungsstundenzuschlag 25% aus EG 8 Stufe 3:

3 Std. x 4,348 = 13,04 Std. x 5,67 € (25% von 22,67 €) = 73,94 €

Ergibt monatlichen Mehrbetrag von 381,05€

Auf Jahr hochgerechnet (381,05x 12 =) 4.572,60 €
Zuzuglich Mehrbetrag WZU (381,05 x 85% =) 323,89 €
Zuzuglich Mehrbetrag LOB (50 bis 100 € je nach Betrag/Budget) 75,00 €
Ergibt Gesamtmehrbetrag brutto im Jahr von 4.971,49€
AG-Aufwand Sozialversicherung 1.129,58 €
Aufwand Zusatzversorgung 385,29€
= Gesamt-AG-Aufwand im Jahr: 6.486,36 €
Beispiel 2 - EG 11 Stufe 4 mit Arbeitsmarktzulage:

EG 11 Stufe 4 5.454,10 € x42/39 = 5.873,65€ 419,55 €
Arbeitsmarktzulage 300€ x42/39 = 323,08 € 23,08€

Zuzugl. Erhéhungsstundenzuschlag 10% aus EG 11 Stufe 3:

3 Std. x 4,348 = 13,04 Std. x 2,98 € (10% von 29,76 €) = 38,86 €

Ergibt monatlichen Mehrbetrag von 481,49€

Auf Jahr hochgerechnet (481,49 x 12 =) 5.777,88 €
Zuziglich Mehrbetrag WZU (481,49 x 85% =) 409,27 €
Zuzuglich Mehrbetrag LOB (50 bis 100 € je nach Betrag/Budget) 75,00 €
Ergibt Gesamtmehrbetrag brutto im Jahr von 6.262,15 €
AG-Aufwand Sozialversicherung 1.422,84 €
Aufwand Zusatzversorgung 485,32 €
= Gesamt-AG-Aufwand im Jahr: 8.170,31€




